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1 Informazioni generali sull’ente

La Fondazione Giroldi Forcella Ugoni ¢ stata costituita, ai sensi dell’art. 3 comma 2 della
LR. 1/2003 con delibera della Giunta Regionale Lombarda n°® 7/15310 del 28-11-2003
pubblicata sul BURL n° 51 del 15-12-2003, a seguito della fusione di due Enti, entrambi
Ex-IPAB, gia operanti in Pontevico (BS) “Centro Servizi Socio Sanitari Giroldi Forcella” e
“ Scuola Materna F. Ugoni” i quali hanno riunito i rispettivi patrimoni per dare vita al
nuovo Lnte.

La Fondazione st configurava giuridicamente come “Fondazione senza scopo di lucro”,
iscritta presso il registro Regionale delle Persone Giuridiche Private in data 31-12-2003 al
n° 1675 con decorrenza degli effetti giuridici dal 01-01-2004.

Nel corso del 2013 con Atto del notaio Paolo Volta del 01-08-2013 sono state appottate
modifiche allo statuto della Fondazione approvate con decreto del Presidente della Regione
Lombardia n. 10459 del 15/11/2013, al fine di adeguarlo alle clausole normative previste
pet l'uso della denominazione di ONLUS.

In data 09/08/2013 & stata presentata all’Agenzia delle Entrate Direzione Regionale della
Lombardia Anagrafe Unica delle Onlus domanda di iscrizione nell’anagrafe delle ONLUS,
Dopo avere ricevuto richiesta di ulteriori informazioni da parte dell’Agenzia delle Entrate,
Iisctizione si € petfezionata mediante silenzio assenso. Pertanto attualmente la Fondazione
tisulta 1scritta nell’anagrafe delle ONLUS con la seguente denominazione:

FONDAZIONE GIROLDI FORCELLA-UGONI ONLUS.

L’ente ha sede legale e operativa in Pontevico (BS) via Cavalieri di Vittotio 29/A. Non ha
scopo di lucro e si propone il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale svolgendo le seguenti attivita di interesse generale di cui allart. 5 del D.Lgs
117/2017:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della legge 8 novembre
2000, n. 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi e prestazioni di cui alla
legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive
modificazioni;

b)interventi e prestazioni sanitarie;

c) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei ministri
14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 129 del 6 giugno 2001, e
successive modificazioni;

d) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28 marzo 2003,
n. 53, e successive modificazioni, nonche' le attivita' culturali di interesse sociale
con finalita' educativa;

¢) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi da enti composti in misura non
inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore;



f) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile
2008, e successive modificazioni, nonche' ogni altra attivita' di catattere residenziale
temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o
lavorativi;

La Fondazione svolge concretamente la propria attivita istituzionale nel campo socio-
sanitario e assistenziale attraverso la gestione di servizi, rivolti alle persone anziane fragili, in
regime di residenzialita (RSA e Sollievo) e semiresidenzialita, centro diurno integrato e
minialloggi) nonché attraverso la gestione degli alloggi nelle palazzine a locazione
calmierata e nelllimmobile denominato Casa Vesta. Vengono inoltre ptestati servizi in
ambito sanitario attraverso il centro fisiokinesiterapico a favore sia degli ospiti della
struttura sia ad utenti esterni. Pertanto tutte le attivita svolte dalla Fondazione rientrano tra
le attivita di interesse generale.

La Fondazione ¢ in possesso dell'autotizzazione definitiva al funzionamento,
accreditamento e contrattualizzazione delle Unita d’Offerta RSA e CDI come previsto
dalla normativa vigente.

Pertanto, viste le clausole dei contratti in essere, i contributi ricevuti dalla regione
Lombardia, finalizzati sia all'integrazione delle rette della RSA (quota sanitartia) sia al centro
diurno integrato, sono stati insetiti tra i proventi delle attivita di interesse genetrale.

Dal punto di vista fiscale la Fondazione ¢ attualmente un Ente senza scopo di lucro isctitto
all'anagrafe delle Onlus in attesa delliscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore:

Il bilancio di esercizio ¢ redatto ai sensi dell’articolo 13 comma 1 del D.gs. n. 117/2017 e
del DM 5 marzo 2020.

Essendo 1 “ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate’ dell’ente supetiori ad
€ 220.000 il bilancio ¢ composto dallo “Stato patrimoniale”, dal “Rendiconto gestionale” e
dalla “Relazione di missione” di cul tispettivamente al Modello A, Modello B e Modello C
allegati al DM 5 marzo 2020.

L’esercizio dell’ente decotrre dal 01 gennaio al 31 dicembre di ogni anno.
Oltte al bilancio di esercizio viene redatto il bilancio sociale ai sensi dell’articolo 14 del
D.Lgs n. 117/2017

.Dati sugli associati, fondatori e attivita svolta nei loro confronti

La Fondazione ¢ amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da 7
membri.

Informazioni in merito al funzionamento degli organi di N |
governance 5 [
'Riunioni del Consiglio di Amministrazione tenutisi nell’esercizio 11 |




3. Criteri applicati nella valutazione delle voci di bilancio

La predisposizione del bilancio & conforme agli schemi di bilancio previsti dal DM 5 marzo
2020 suddivist in Stato patrimoniale”, “Rendiconto gestionale” e “Relazione di missione™ di
cui rispettivamente al Modello A, Modello B e Modello C allegati al DM 5 marzo 2020.

I criteri di valutazione applicati sono quelli previsti rispettivamente, agli articoli 2423 e 2423
bis e 2426 del codice civile e dai principi contabili nazionali, in quanto compatibili con
Passenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale degli
Ent del Terzo Settore.

I criter1 di valutazione adottati sono coerenti con quelli approvati con appositi principi e
raccomandazioni dalP’Organismo Italiano di Contabilita con riferimento agli enti del terzo
settore e, in mancanza ed ove compatibili, con i principi contabili adottati dal medesimo
organismo in materia di bilanci delle societa di capitali.

Il bilancio dell’esercizio € redatto nel rispetto del principio di competenza temporale.

Alle voci di natura contabile evidenziate nel rendiconto e nella presente relazione sono
attribuiti 1 significati, salvo ove diversamente precisato, di cui all’Allegato I del DM 5 matrzo
2020.

La valutazione delle voci di bilancio ¢ stata fatta ispirandosi a criteri generali di prudenza e
competenza, nella prospettiva della continuazione dell’attivita.

Infatti gli amministratori, nel redigere il bilancio, hanno posto particolare attenzione
nell’analisi dei fattori che possono influenzare la continuita aziendale con patticolare
riferimento all’'andamento gestionale, ai risultati attesi per I'esercizio 2022 ed alla situazione
finanziaria della Fondazione.

Gli amministratori ritengono pertanto sussistente il presupposto della continuita aziendale
nella redazione del bilancio chiuso al 31-12-2021.

L’applicazione del principio di prudenza ha comportato la valutazione individuale degli
elementi componenti le singole poste o voci delle attivita o passivita.

In ottemperanza al principio di competenza, effetto delle operazioni e degli altri event €
stato rilevato contabilmente ed attribuito all’esercizio al quale tali operazioni ed eventi si
riferiscono, e non a quello in cui si concretizzano 1 relativi movimenti numerati (incassi e
pagamenti). La contabilizzazione degli eventuali contributi in conto esetcizio ed in conto
capitale/impianti, erogati da enti pubblici, ¢ stata effettuata, come previsto dal principio
contabile OIC n. 16, con riguardo alla data in corrispondenza della quale si & avuta la
certezza del soddisfacimento delle condizioni per I'etogazione del conttibuto; data della
delibera o decreto o data di firma della convenzione che ha reso possibile la liquidazione
del contributo stesso.

I criteri di valutazione utilizzatt nella formazione del bilancio d’esercizio chiuso al
31/12/2021 non si discostano dai medesimi utilizzati nei precedenti esercizi, come
richiesto dall’art. 2423 bis c.c..

Come previsto dal principio contabile OIC 35 non viene presentato il bilancio comparativo
dell’esercizio 2020. Inoltre I'applicazione del principio contabile OIC 35 viene effettuata in
maniera prospettica (a partire dall’esercizio 2021).

Con specifico riferimento alle singole poste che compongono lo stato patrimoniale ed il
rendiconto gestionale, Vi esponiamo 1 criteri di valutazione applicati, integrati con prospetti
di movimentazione che riportano le principali variazioni intervenute e le consistenze finali.



Immobilizzazioni immateriali

Sono- iscritte al costo storico di acquisizione ed esposte al netto degli ammottamenti
effettuati nel corso degli esercizi e imputati direttamente alle singole voci.

I diritti di utilizzazione delle opere dellingegno, concessioni, licenze e diritd d’uso di
software, sono ammortizzati in quote costanti con una aliquota annua del 20%.

Immobilizzazioni materiali

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte in bilancio secondo il criterio generale del costo
di acquisizione, comprensivo degli oneri accessori e degli eventuali altri oneri sostenuti per
potre i beni nelle condizioni di utilita per I'ente.

Le immobilizzazioni sono sistematicamente ammortizzate in ogni esetcizio sulla base di
aliquote economico-tecniche determinate in relazione alle residue possibilita di utilizzazione
dei beni.

Le aliquote applicate sono di eseguito riportate:

- Fabbticati: 3%

- Giardini esterni: 3%

- Impianti generici: 15%;

- Impianti specifici: 15%;

- Impianto fotovoltaico: 9%b;

- Attrezzatura generica e vatia: 25%;

- Attrezzature specifiche tecniche e sanitarie: 12,5%;

- Impianti telefonici: 15%;

- Mobili e arredi: 10%;

- Macchine ordinarie ufficio: 12%;

- Macchine Ufficio Elettroniche: 20%;

- Bianchetia ed eff. Letterecci: 40%.

I costi di manutenzione aventi natura incrementativa sono attribuiti ai cespiti cui si
riferiscono ed ammortizzati in relazione alle residue possibilita di utilizzo degli stessi.

Tetreni e fabbricati

I fabbricati sono inseriti al costo di costruzione incrementato di ogni altro onere accessotio.
I beni immobili entrati a far patte del patrimonio della Fondazione a seguito della fusione
dei due Enti preesistenti, come in precedenza illustrato, sono stati valutati, in sede di
fusione, con apposita perizia di stima redatta ed asseverata da un tecnico professionista.

Il valore risultante da detta perizia costituisce pertanto il valore di acquisizione degli
immobili anche ai fini del calcolo degli ammortamenti.

Si ricorda che nell’esercizio 2006, ai sensi di quanto previsto dal D.I.. 04-07-2006 n° 223
convertito nella legge n® 248 del 04-08-2006, i fabbricati sono stati riclassificati, anche dal
punto di vista civilistico, cosi come previsto dal principio contabile OIC n° 16 e dal
Principio Contabile Internazionale IAS n° 16 al fine di scotporate, dal valore dei fabbricati,
le aree pertinenziali sulle quali, tali fabbricati, insistono.

A tale scopo e stato attribuito alle aree pertinenziali lo stesso valore tisultante dalle perizie
di stima utilizzate in sede di costituzione della Fondazione (anno 2004).

Pertanto tale operazione di scorporo e riclassificazione non ha alterato i valoti originari di
acquisizione dei beni immobili ma ha permesso di stabilire la corretta base di calcolo per la
determinazione degli ammortamenti civilistici e fiscali.




VARIAZIONE PIANO AMMORTAMENTO

Su alcuni fabbricati di proprieta della Fondazione sono stati realizzati, negli ultimi anni,
numerosi interventi di ristruttutazione, manutenzione ed ammodernamento, come ad
esempio, 1 lavoti relativi al’ampliamento e miglioramento del comfort alberghiero dei
nuclei abitativi, iniziati negli anni 2011/2012 e proseguiti per pit esetcizi, con Pobiettivo di
avere, alla fine della nstrutturazione, tutte le camere con due posti letto, creando una
migliore razionalizzazione degli spazi interni.

La Fondazione persegue una attenta politica di manutenzione, sia ordinaria che
straordinatia, che consente di mantenere gli immobili in condizioni di efficienza e costante
ammodernamento delle strutture.

In considerazione del fatto che il grado di utilizzo delle strutture rimane pressoché
costante, gli interventi di manutenzione ed ammodernamento realizzati hanno sicuramente
incrementato la “vita utile” di questt cespiti intesa come la residua possibilita di
utilizzazione degli stessi all'interno dell’attivita della Fondazione.

In considerazione di quanto sopra detto ed in ossequio a quanto previsto dal principio
contabile OIC 16 si ¢ reso necessario, nel corso dell’esercizio 2018, riconsiderare il piano di
ammottamento dei seguent fabbricati della Fondazione:

Fabbricato RSA — Fabbricato RSA comparto B alloggi — Fabbricato RSA comparto D
palazzine.

La residua possibilita di utilizzazione di detti cespiti ¢ stata valutata in 33 anni mantenendo
quindi una aliquota di ammortamento annuo pari al 3%.

Pertanto, come previsto dall’OIC 16, a partire dall’esercizio 2018, la nuova base di calcolo
degli ammotrtamenti dei cespiti sopra indicati ¢ data dal valore contabile (valote originario al
netto degli ammortamenti) al 31-12-2017. Per Yesercizio 2021, a seguito di monitoraggio
effettuato, si riconferma il piano di ammortamento cosi come stabilito nell’esercizio 2018.

Beni mobili (macchinari, attrezzature, arredi)

I macchinari e attrezzature, nonché i mobili e gli arredi pervenuti alla Fondazione a seguito
della fusione degli Enti preesistenti sono stati valutati, all'inizio del primo esetcizio, sulla
base del valore corrente riferito alla data del 01-01-2004; tale valore costituisce il valore di
acquisizione sul quale vengono calcolati gli ammortamenti.

I beni mobili acquistati successivamente e quelli acquisiti nel cotso dell’esercizio sono
iscritti in base al costo di acquisto, delle spese di trasporto e dei compensi relativi al
montaggio ed alla posa in opera dei cespiti. Tale costo non ¢ stato soggetto ad alcuna
rivalutazione nel corso dell’esercizio e non eccede i valoti di metcato.

Impianti

Gli impianti petvenuti alla Fondazione a seguito della fusione degli Enti preesistenti sono
stati valutati, all’inizio del primo esercizio, sulla base del valore corrente riferito alla data del
01-01-2004; tale valore costituisce il valore di acquisizione sul quale vengono calcolati gli
ammortamenti.

Gli impianti acquisiti successivamente e quelli acquisiti nel corso dell’esercizio sono isctitti
in base al costo di acquisizione comprensivo degli oneri di trasporto e installazione
sostenuti per la messa in uso dei cespiti.

Nella voce impianti ¢ incluso 'impianto di produzione di energia elettrica con pannelli
fotovoltaici entrato in funzione nel corso dell’esercizio 2009, ammortizzato in funzione
della vita utile dello stesso mediante I'applicazione dell’aliquota di ammortamento pari al
9%.



E’ compreso inoltre il serbatoio di accumulo dell’acqua per la protezione antincendio
interna ed esterna, realizzato tra maggio e giugno 2013 ammortizzato, come gli altri
impiant specifici, con aliquota del 15%.

Immobilizzazioni finanziatie

Le immobilizzazioni finanziarie presenti alla data del 31-12-2021 sono costituite dalla
pattecipazione nella “Servizi Scolastici Filippo Ugoni Impresa Sociale stl socio unico” con
capitale sociale pari ad Euro 25.000 detenuto al 100% dalla Fondazione Giroldi Fotcella
Ugoni Onlus. La societa ¢ iscritta nel Registro Imprese presso la CCIAA di Brescia al n.
03543700987.

La societa pattecipata € stata costituita durante Pesercizio 2013 mediante conferimento di
ramo d’azienda da parte della Fondazione Giroldi Forcella Ugoni Onlus ed il valore del
patrimonio netto del ramo d’azienda conferito ¢ stato pari a Euro 25.061; pertanto nel
bilancio della Fondazione ¢ stata iscritta la partecipazione di pari importo indicata nelle
Immobilizzazioni finanziarie “Partecipazioni in Imprese Controllate”.

Rimanenze finali di beni

Sono iscritte in base al minore tra il costo di acquisto ed il valore di realizzazione
desumibile dall’'andamento del mercato. Tali rimanenze, che ammontano complessivamente
ad Furo 23.168, sono rappresentate da prodotti per la pulizia della persona, materiale
igienico, medicinali e generi diversi e sono valutate al costo medio ponderato.

Crediti

I crediti sono esposti al presumibile valore di realizzo ottenuto rettificando il valote
nominale mediante un apposito fondo svalutazione crediti.

In particolare, i crediti vantati dalla Fondazione ed iscritti in bilancio al 31-12-2021 hanno
scadenza inferiore ai 12 mesi ed, in ogni caso, gli eventuali costi di transazione ed ogni
differenza tra valore iniziale e valore a scadenza sono nulli o di scarso tilievo; pertanto,
come consentito dal principio contabile OIC n. 15 non si € tenuto conto del fattore
temporale e non ¢ stata applicata quindi la valutazione al costo ammortizzato.

Attivita finanziarie non immobilizzate
Al termine dellesercizio non sono presenti in bilancio attiviti finanziatie non
immobilizzate.

Disponibilita liquide

Le disponibilita liquide ammontano complessivamente ad Euro 541.051 e sono
rappresentate dai saldi attivi dei depositi e dei conti correnti vantati dalla Fondazione alla
data di chiusura dell'esercizio per euro 540.869 (Euro 375.946 c/c postale; Euro 162.917
c¢/c otdinatio; Euro 2.006 Carta enjoy business) e dalle consistenze di denaro e di altri
valori in cassa per euro 182 iscritte al valore nominale.

Debiti

I debiti sono isctitti al loro valotre nominale.

Per quanto riguarda il criterio di valutazione dei debiti al costo ammortizzato si segnala che
1 debiti della Fondazione scadenti oltre i 12 mesi sono rappresentati esclusivamente da
debiti per finanziamenti ricevuti (Mutui e Frisl) da banche e da altri finanziatori. Tali debiti
sono sorti anteriormente al 01-01-2016 e pertanto, come consentito dal principio contabile



OIC n. 19 non e stato applicato il criterio del costo ammortizzato ma ¢ stato mantenuto il
criterio di valutazione utilizzato nei precedenti esercizi.
Nel cotso dell’esetcizio 2018 ¢ stato ottenuto un finanziamento dallistituto di credito
Unione di Banche Italiane spa (ora BPER Banca spa) per nominali Euro 108.000,
rimborsabile in 60 rate mensili. Considerata la scarsa entita dei costi di transazione applicati
e quindi lirrilevanza della differenza tra valore iniziale e valore a scadenza, non & stato
applicato il catetio del costo ammortizzato ma il finanziamento ¢ stato valutato a valore
nominale.
Tutti gh altri debiti della Fondazione sono rappresentati esclusivamente da dediti scadenti
entro 1 12 mesi e, in ogni caso, con costi di transazione ed ogni differenza tra valore iniziale
e valore a scadenza di scarso tilievo; pertanto, anche in questo caso, non ¢ stato applicato il
principio del costo ammortizzato come consentito dal gia citato principio contabile OIC n.
19.

4. Movimenti delle immobilizzazioni materiali

Le seguenti tabelle evidenziano i1 movimenti delle “immobilizzazioni materiali”
specificandone la composizione.

Saldo al 31/12/21 Saldo al 31/12/20 Variazioni
8.949.241 9.221.535 -272.294
Aree
: ANy e &% T Immobilizzazi Totale
Terreni pemm?nz. Gmd“?l 2 Ir‘nmv:)blh ; Implax.m € | Attrezzature Altri beni oni in corso e Immobilizzazioni
aghi esterni istituzionali | macchinari ] teriali
q Oblﬁ CC mail ena.h
Valore di inizio
esercizio
Costo 552799 | 1.065.480 153397 | 10790959 | 1.080.628 628.354 493.981 0 14.765.598
(Fondo 0 0 28.777 3.710.468 861.177 500.923 442.718 0 5.544.063
ammortam.)
Valore di 552.799 1.065.480 124.620 7.080.491 219.451 127.431 51.263 0 9.221.535
bilancio
Variazioni
t . 0
nell'esercizio
Ammort. 0 0 4.602 234.650 73.696 28.945 13.007 0 354.900
dell'esercizio
Altre variazioni 0 0 0 39.947 20.396 18.171 4.092 0 82.606
Totale 0 0 4,602 -194.703 -53.300 -10.774 -8.915 0 272.294
vanazioni
Valore di fine
esercizio
Costo 552799 1.065.480 153.397 10.830.906 | 1.101.024 646.525 498.073 0 14.848.204
Ammortamenti
(Fondo 0 0 33.379 3.945.118 934.873 529.868 455725 0 5.898.963
ammortamento
\;?lk"e.di 552,799 1.065.480 120.018 6.885.788 166.151 116.657 42348 0 8.949.241
ancio




5. Composizione delle immobilizzazioni immateriali

La seguente tabella evidenzia 1 movimenti delle “immobilizzazioni immateriali”
specificandone la composizione.

Saldo al 31/12/21 Saldo al 31/12/20 Variazioni
3.408 4974 -1.566
Diritti di
brevetto =
Costi di Costi di industriale e Co'n il Immobilizzaz Softwr - To:née
impianto ¢ di vi]s 3 dirieti di hi ; Avviamento | ioniin corso S R
ampliamento SEaPP utilizzazione s g € acconti A W
delle opere diritti simili immateriali
dellingegno
Valore di inizio esercizio
Costo 7.215 0 0 492 0 0 38.542 46.249
Ammortamenti (Fondo Jf| 4595 0 0 384 0 0 33.676 41275
ammortamento)
Valore di bilancio 0 0 0 108 0 0 4.866 4974
Variazioni nell'esercizio
Ammorneqio 0 0 0 27 0 0 1.622 1649
dell'esercizio
Altre variazioni 0 0 0 83 0 0 0 83
Totale variazioni 0 0 0 56 0 0 -1.622 -1.566
Valore di fine esetcizio
Costo 7.215 0 0 575 0 0 38.542 46.332
Ammortamenti (Fondo 7.215 0 0 411 0 0 35.298 42.924
ammortamento)
Valore di bilancio 0 0 0 164 0 0 3.244 3.408

Immobilizzazioni finanziarie

La Fondazione possiede la partecipazione al 100% (indicata tra le immobilizzazioni
finanziarie per Euro 25.061) nella societa “Servizi Scolastici Filippo Ugoni Inpresa Sociale
stl con sede in Pontevico (BS) via Cavalieri di Vittorio Veneto 9/A ed uniti operativa in
Pontevico (BS) via Servolta. La societa ha un capitale sociale di Euro 25.000 ed un
Patrimonio netto al 31-12-2021 pari ad Euro 119.125 tenuto conto dell’utile dell’esetcizio
2021 pati ad Euro 31.669.

6. Crediti e debiti di durata supetiori a cinque anni e debiti assistiti da
garanzie reali

Le seguenti tabelle illustrano la composizione della voce dei crediti e dei debiti
evidenziando gli importi totali e la frazione dei medesi esigibile oltre Pesercizio successivo
nonché di durata residua superiore a cinque anni. Con riferimento ai debiti ¢ evidenziata
inoltre 'eventuale componente assistita da garanzie reali su beni sociali e la natura della



garanzia.

di cui € oltre

di cui € di durata

Crediti € totale | Pesercizio residua superiore
successivo a cinque anni
1) |verso utenti e clienti o 69.150 0 0
2 ‘ verso associati e fondatori 0 0 0 N
3 1 verso enti pubblici 233.236 0 0
4) | verso soggettl privati per contributi 0 0 0 |
5) | verso enti della stessa rete associativa 0 0 0
i _6) verso altri enti del Terzo settore 9.097 0 0
7) | verso imprese controllate 12.000 0 T 0
| 8) | verso imprese collegate 0_ 0 0
9) | crediti tributari 18.844 0 0
10) | da cinque per mille 0 ] 0 0
__ 11) : da_im;s;e anticipate 0 0 0
| 12) | versoalud 0 o | o
\ ) Towld 342327 0 0
I
‘ dicui€di | P
| di cui € oltre durata Qicnig
Debiti | € totale Pesercizio residua ass1st_n:| da ‘ Sy d.e 1la
successivo superiore a garanz.le refz h‘ Saranzia
i ot su beni sociali
I l)__. ;erso banche 1.014.433 803.093 52.796 .| 955.017 Ipoteca
2) | verso altri finanziatori 24.058 0 0 0
[ 3) | verso associati e fondat;ri per finanziamenti| 0 0 0 0
| 4 ' verso enti della stessa rete associativa 0 0 0 0 I
5) | per erogazioni liberali condizionate 0 0 0 0
6) | acconti 0 0 0 N 0
7) | verso fornitosi 733.149 0 0 0 ]
8) | verso imprese controllate e collegate 0 0 0 0
9) | debiti tributari 43.402 0 0 0 |
10) ;rso istituti previdenziali e di sicurezza 109.543 0 0 0 ]
11) | verso dipendenti e collaboratori 240.819 0 0 0
12) | altri debiti - 234,560 0 0 0 |
Totale  2.399.964 803.093 52.796 955.017

I debiti di durata residua superiore a 5 anni ammontano complessivamente ad FEuro 52.796

e sono cosi formati:

- Mutuo ipotecario contratto con Ubi-Banco di Brescia (BPER Banca spa) anno 2015

per Euro 52.796.

Di seguito vengono riportati gli impegni assunti dalla fondazione nei confronti di terzi
finanziatori e le garanzie prestate direttamente o indirettamente il cui importo complessivo
¢ pari ad euro 3.024.058 e risulta cosi composto:
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- La garanzia di Euro 24.058 si riferisce alla fideiussione richiesta, nel cotso del 2009, a
seguito della depublicizzazione, dalla Regione Lombardia relativamente al finanziamento
Fis] richiesto nell'anno 1997 per la costruzione dei 10 minialloggi (progetto n. 25). La
garanzia fidejussoria richiesta riguarda la quota del contributo Frisl ancora da rimbotsare da
parte della Fondazione alla data del 31-12-2021 ammontante ad Euro 24.058. Per fate
fronte a quanto sopra indicato ¢ in essere contratto di fidejussione bancaria con l’istituto di
credito Bper Banca spa per la durata residua di rimborso del prestito.

Debiti verso Istituti di credito assistiti da garanzie reali
In data 11-07-2013 con atto del notaio Giancarlo Camardella ¢ stato stipulato contratto di

mutuo fondiario con listituto di credito Ubi-Banco di Brescia spa (BPER Banca spa) per
un importo complessivo pari ad Euro 1.200.000 gia interamente erogato alla data di
chiusura dell’esercizio.

Tale mutuo ¢ garantito da ipoteca sugli immobili di proprieta della Fondazione per
complessivi Euro 1.800.000

In data 22-10-2015 con atto del notaio Giancatlo Camardella ¢ stato stipulato nuovo
contratto di mutuo fondiario con listituto di credito Ubi-Banco di Brescia spa (BPER
banca spa) per un importo complessivo pari ad Euro 600.000 gia interamente erogato alla
data di chiusura dell’esercizio. Tale mutuo € garantito da ipoteca sugli immobili di proptieta
della Fondazione per complessivi Euro 1.200.000.

7. Ratei, risconti e fondi

La composizione e le variazioni della voce “ratei e risconti attivi” & evidenziata nelle
seguenti tabelle:

Saldo al 31/12/21Saldo al 31/12/20 Variazioni

24.638 6.899 17.739
Risconti attivi Ratei attivi
Valore di inizio esercizio 6.897 2
Variazione nell'esercizio . 8.014 } 9,725 )
Valore di fine esercizio i 14.911 9,727

La composizione delle voci ratei e risconti attivi ¢ la seguente:

Ratei attivi ‘
Contributo c¢/energia GSE - 7.727 |
Contributo comunale ambulatori 2.000 |
Totale ratei attivi 9.727
Risconti attivi

| Premi e polizze assicurative 1 12.059

| Manutenz. biennale impianti biomedicali 1.862 |
Manutenzione ascensori 630
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| Quota oneti su finanziamento 2018 360 |
Totale risconti attivi 14.911 |

La composizione e la vatiazione della voce “ratei e tisconti passivi’ & evidenziata nelle
seguentl tabelle:

Saldo al 31/12/21|5aldo al 31/12/20 Variazioni

181.491 194.935 -13.444
‘ ' Risconti passivi Ratei passivi !
Valore di inizio esercizio 182100 | 12835 |
| Variazione nell'esercizio -6.100 13 |
Valore di fine esercizio 176.000 5.491

La composizione delle voci ratei e risconti passivi ¢ la seguente:

Ratei passivi

Indenniti e trasferte amministratori 5.350
Spese bancatie 140
Interessi passivi bancari I |
Totale ratei passivi 5.491

Risconti passivi

| Conttributo Casa Vesta 176.000
Totale risconti passivi 176.000

I ratei ed 1 risconti passivi vengono iscritti in bilancio per rilevare i costi di competenza
dell'esercizio in chiusura, esigibili nell'esercizio successivo, ed i proventi petcepiti entro la
chiusura dell'esercizio, con competenza nell'esetcizio successivo

11 contributo in conto capitale (conto impianti) assegnato per il progetto “Casa Vesta”, in
precedenza descritto, € stato contabilizzato seguendo quanto prescritto dal principio
contabile OIC 16 in modo che, tale contributo, partecipt alla formazione del risultato
dell’esercizio secondo il criterio della competenza in funzione della durata del piano di
ammortamento del bene. A tale proposito ¢ stato utilizzato il “metodo teddituale”
iscrivendo il totale del contributo (BEuro 200.000) quale componente positivo a conto
economico e nnviando la parte di competenza degli esercizi successivi atttaverso
Iiscrizione di un risconto passivo. Dal momento che I'immobile ¢ divenuto pienamente
disponibile ed utilizzato a partire dall’esercizio 2018 la parte di competenza degli esercizi
successivi al 2021 ammonta ad e 176.000 (tisconto passivo). In questo modo il contributo
partecipa alla formazione del risultato dell’esercizio 2021 nella misura di Euro 6.000..
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La composizione e la variazione della voce “fondi per rischi e oneri” ¢ evidenziata nelle
seguenti tabelle:

Saldo al 31/12/21|Saldo al 31/12/20 Variazioni

36.500 36.500 0
_ — —
Trattamento di .
X Per imposte , |
quiescenza e anche differite Altri .
obblighi simili |
Valore di inizio esercizio . 0 0 36.500 |
Variazioni nell'esercizio | |
Accantonamento dell’esercizio 0 0 0 |
Altre variazioni 0 0 0
Totale variazioni B 0 0 0
_ Valore di fine esercizio 0 0 36.500

Fondo tischi ed oneri diversi

La Fondazione ha in corso causa civile nei confronti della societa TEA Servizi stl e

dell’ Ing. Cominotti Marco nei confronti del quale sono stati contestati errori di
progettazione degli impianti di riscaldamento e raffrescamento. Nel caso in cui La
fondazione tisulti soccombente nella causa dovra procedere, oltre al pagamento delle spese
legali, anche ad effettuare gli interventi volti al’adeguamento degli impianti in oggetto con
costi complessivamente stimati in Euro 35.000,00.

Pertanto, tenendo conto di quanto sopra € stata stanziata, negli esercizi precedenti, a fondo
tischi la somma complessiva di Euro 35.000,00.

Inoltre in considerazione del fatto che la parte economica del Contrato Collettivo di
Lavoro UNEBA, applicato ad alcuni dei nostri dipendenti, ¢ scaduta nel 2012, ¢ stata
accantonata, negli esercizi precedenti, una somma pari ad Euro 1.500 a copertura degli
incrementi salariali che dovranno essere cottisposti in sede di rinnovo del CCNL.

Fondo trattamento di fine rapporto

Il trattamento di fine rapporto viene stanziato per coptite la passivita maturata nei
confronti dei dipendenti in conformita alla legislazione vigente ed ai contratti collettivi di
lavoro ed integrativi aziendali. Il valore esposto in bilancio corrisponde all’effettivo
impegno della Fondazione nei confronti dei dipendenti al netto delle anticipazioni
cottisposte e tenendo conto che il trattamento di fine rapporto maturato dal 01-01-2007
viene mensilmente versato al Fondo di Tesoreria presso I'Inps in conformita a quanto
previsto dall’art. 1 comma 756 della Legge 299/2006.

Di seguito vengono indicati i movimenti verificatesi nel Fondo TFR; sia quello accantonato
presso la Fondazione (ante 01-01-2007), sia quello versato al Fondo Tesoreria Inps:
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TFR Presso F.do Tesoreria

Fondazione Inps
Fondo al 01-01-2021 26.916 700.637
Rivalutazione 974 24.849
Accantonamento dell’esercizio 1070 73.246
Liquidazioni 211 -31.314
TOTALE al 31-12-2021 28.749 767.418

Nel corso dell’esercizio € stato versato il TFR
lavoratori iscritti, per complessivi Euro 8.543.

8. Il patrimonio netto

alla previdenza complementare, per i

Il patrimonio netto dell’ente al termine dell’esercizio ¢ pari ad € 7.259.501 ¢ la sua
composizione, nonché movimentazione, ¢ indicata nella seguente tabella:

Vinmio | g e | > i | Velor di
1. Fondo di dotazione dell’ente 7.336.041 0 0 7.336.041
I1. Patrimonio vincolato
Riserve statutarie 0 0 0 0 0
iﬁlﬁ;ﬁgﬁ per decisioni degli 0 0 0 0 0
Riserve vincolate destinate da terzi 0 0 0 0 0
II1. Patrimonio libero
Riserve di utili o avanzi di gestione 0 0 0 0 0
Altre riserve 0 0 0 0 0
Utili (perdite) portati a nuovo 178.087 0 0 225.810 47723
IV. Avanzo/disavanzo d’esercizio -225.810 {0 -28.817 -28.817
Totale Patrimonio netto 7.288.318 0 0 0 0 7.259.501

Origine

Il Patrimonio della fondazione & costituito dal valore attribuito alle immobilizzazioni in
sede di fusione dei due Enti, come indicato al punto 1 della presente Relazione di Missione.
Tale patrimonio € stato poi incrementato dagli avanzi di gestione degli esercizi successivi
alla fusione stessa e cio¢ dall’esercizio 2004 e decurtato delle perdite conseguite.
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9. Fondi con finalita specifica

Si ticorda inoltre che la Fondazione ha partecipato, nell’esercizio 2016, al bando indetto
da AT.S. (Agenzia di Tutela della Salute) di Brescia relativo al Fondo Sociale Regionale
2015, per la realizzazione di progetti di tipologia (B) e cio¢ progetti di adeguamento
strutturale di immobili/unita abitative di proptieta di Enti non profit destinati all’alloggio
temporaneo dei soggetti individuati dalla L.R. n. 18/2014, delle petsone con disabilita, e
delle famiglie mono genitoriali con figli; tale bando prevedeva il vicolo di destinazione
dell'immobile ed il divieto di alienazione dello stesso per almeno 20 anni dalla data di
assegnazione del contributo (salva apposita autotizzazione della Regione Lombatdia)..

La Fondazione ha partecipato a detto bando in qualita di Ente capofila con la
pattecipazione dei seguenti Enti partner: II Gabbiano Societa Cooperativa Sociale Onlus,
Ambito Bassa Bresciana Centrale e Comune di Pontevico.

Con Decreto n. 309 del 22-07-2016 la Fondazione ¢ stata ammessa al finanziamento con il
riconoscimento di un contributo in conto capitale destinato all’adeguamento strutturale di
immobili nella misura di Euro 200.000. In data 10-10-2016 & stata firmata la relativa
convenzione con A.T.S. Brescia.

Al fine della realizzazione e successiva gestione del progetto denominato “Casa Vesta” ¢ in
essere contratto di associazione in partecipazione con “Il Gabbiano Societa Cooperativa
Sociale Onlus” avente la durata di 20 anni decorrenti dall’ultimazione dei lavori di
ristrutturazione. La Fondazione, in qualita di associato in pattecipazione, appotta
Pimmobile a titolo di godimento ed avra diritto a percepire il 10% degli utili annuali.

Per Tesercizio 2021 il margine di gestione dell’associazione in partecipazione & risultato
negativo.

Al termine dellesercizio tutti i fondi ticevuti risultano utilizzati/impiegati nella
realizzazione del progetto sopra menzionato.

Nei casi nei quali vengano ricevuti dall’ente fondi, contributi o comunque liberalitd con uno
specifico vincolo finalistico, ¢ effettuato un apposito monitoraggio atto a vetificare che sia
rispettata la finalita specifica impressa dal donatario. Nel caso in cui al termine dell’esercizio
una parte dei fondi ricevuti non sia ancora stata spesa per la finalita cui la stessa & tiferita &
movimentata un’apposita riserva parte del patrimonio netto per pari importo al fine di
vincolatre una patte del patrimonio stesso.

10. Debiti per erogazioni liberalita condizionate

Le erogazioni liberali ricevute con apposizione di una condizione devono essere isctitte in
bilancio quali debiti nei confronti dell’erogatore e partecipano alla formazione delPavanzo
solo nell’esercizio nel quale la condizione si realizza, nel senso di conctetizzare la
circostanza che la liberalita diventa di piena titolarita e disponibilita dell’ente.

La Fondazione non ha ricevuto erogazioni liberali condizionate.
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11. Il rendiconto gestionale

Il rendiconto gestionale evidenzia gli oneri e i proventi con una classificazione pet
destinazione (distinguendo fra cinque aree di operativita) e per natura (classificando le voci
economiche in micro componenti). In particolare le aree sono quelle inerenti: A) alle
attivita di interesse generale, B) alle attivita diverse, C) alle attivita di raccolta fondi, D) alle
attivita finanziarie e pattimoniali, E) all’ambito di supporto generale.

Si evidenziano 1 risultati di ogni area operativa con evidenza degli oneri e proventi aventi
carattere straordinario.

Attivita di interesse generale

Attengono ai proventi ed oneri generati dalla gestione dei servizi in campo socio-sanitatio e
assistenziale attraverso la gestione di servizi, rivolti alle persone anziane fragili, in regime di
residenzialita (RSA e Sollievo) e semiresidenzialita, (centro diurno integrato e minialloggi)
nonché della gestione degli alloggi nelle palazzine a locazione calmierata e nell’immobile
denominato Casa Vesta, supporto all’attivita della Croce Bianca. Vengono inoltre prestati
servizi in ambito sanitario attraverso il centro fisiokinesiterapico a favore sia degli ospiti
della struttura sia ad utenti esterni,

I costi relativi al personale che presta la propra attivita presso la Fondazione mediante
contratti di appalto o in convenzione o comunque 1 costi relativi al personale divetsi dai
dipendenti sono stati inseriti nella voce costo A-2 “Servizi”.

|
Oneri e costi € ‘I Proventi e ricavi € |
|

N - | e, zenai

osti . ity di int Ricavi . . ita dil
A osti e omer da attivita di interesse 5324.993 A L cavi, rendite e proventi da attivitd di 5.327.834
penerale | interesse generale
|
di cuti di carattere straordinario 0 di cui di caratiere straordinari 0
Avanzo/ disavanzo attivita di interesse generale (+/- 2.841

i cui di carattere straordinario 0 '
|

Attivita diverse
Nel corso dell’esercizio la Fondazione ha svolto esclusivamente attivita tentranti nella
categoria (A) di interesse generale. Non sono state svolte attivita diverse.

|
Oneri e costi € | Proventi e ricavi € |
|
| B Cost e oneri da attivita diverse 0 ‘ B E::;‘::Sl; rendite ¢ proventi da attivit} 0
: T
; di cui di carattere straordinari 0 di cui di carattere straordinario 0
| Avanzo/ disavangp attivita diverse (+/-) 0 |
| = =—rf
| di cui di carattere straordinaria 0 |

16



Attivita di raccolta fondi

Nel corso dell’esercizio non sono state organizzate attivita di raccolta fondi come previste
dall’art. 7 del D.Lgs 117/2017 intese come il complesso delle attivita ed iniziative poste in
essere al fine di finanziare le proprie attivita di interesse generale, anche attravetso la
tichiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di natura non corrispettiva.

_— [
Oneri e costi € Proventi e ricavi €
| C Costi e oneri da attivita di raccolta fondi 0 c }fccg;’li;a‘f:sze ¢ proventi da attivita i 0
di cui di carattere straordinario 0 di coti di caratiere straordinarii 0
Avanzo/ disavanzo attiviid di raccolta fonds (+/- 0
di cuti di caratiere siraordinari 0

Attivita finanziarie e patrimoniali
I proventi ed oneri finanziari e patrimoniali sono rappresentati da interessi passivi maturati

su mutui e finanziamenti e interessi attivi maturati sulle disponibilita liquide presso istitut
di credito..

Oneri e costi | € Proventi e ricavi €
- i . . . ) .
D ‘osti e oneri da attivita da attivitd 17.565 Ricavi, rendite e proventi da attivitd 0
finanzjarie e patrimoniali ’ finanziarie e patrimoniali
di cui di carattere straordinario 0 di cui di caratiere straorditiario 0

Avanzo/ disavanzy attivitd finanzjaric ¢ patrimonialki (+/-) -17.565

di e di carattere straordinarin 0

Ambito di supporto generale

Si tratta degli elementi positivi e negativi di reddito che non rientrano nelle altre aree ed
attengono ai proventi ed oneri relativi al funzionamento della Fondazione non direttamente
imputabili all’erogazione dei servizi. Dal momento che la Fondazione ha svolto
esclusivamente attivita di interesse generale tutti 1 proventi e gli oneri riguardanti tali attivita
sono stati inseriti nella sezione A del Rendiconto Gestionale.

_ - — S
Oneri e costi € | Proventi e ricavi €
— = E
|
E [ ostie oneri di supporto generale 0 I D  [Provent di supporto generale 0
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T
i cui di caraitere straordinari, 0 di cut di carattere Jtraordz'ﬂam| 0
| | ! 1

Avanzo/ disavanzo d'esercigio privea delle imposte (+/-) 0
di cui i caratiere straordinarid 0

Inipostd 0

Avanzo/ disavanzp desercizio (+/-) 0

12. Erogazioni liberali ricevute

L’ente ha ricevuto erogazioni liberali durante Pesercizio. L’ammontare delle erogazioni
liberali distinto per tipologia e composizione ¢ illustrato nell’apposito paragrafo della
presente relazione di missione.

In termini generali possono qualificarsi le erogazioni liberali nelle seguenti macro categotie,
ad ognuna delle quali ¢ associata la relativa percentuale di ponderazione sul totale:

| € in natura
l € in denaro 3
’ beni | setvizi
Erogazioni liberali ricevute nell’esercizio 4.590 0 I 0
|
Erogazioni liberali ricevute nell'esericzio | 100% | -% ! %

13. I dipendenti e i volontari

Le seguenti tabelle illustrano il numero medio dei dipendenti dell’esercizio, ripartito pet
categoria. Il numero medio dei dipendenti € stato calcolato in termini di ULA (Unita di
Lavoro Annue) tenendo conto delle percentuali di lavoro part time e dei mesi lavorati da
ciascun dipendente durante I'esercizio.

Viene indicato inoltre il numero dei volontari di cui all’articolo 17 comma 1 del D.lgs. n.
117/2017 iscritt nel registro dei volontari che svolgono la loto attiviti in modo non
occasionale. Il numero medio dei volontati ¢ stato calcolato rapportando le singole unita al
petiodo di volontariato prestato durante l'esercizio, mentre il numero dei volontari al
termine dell’esercizio € stato calcolato sommando le singole unita indipendentemente dalle
ore prestate da ogni singolo volontario.

Descrizione Operai Impiegati Quadri Dirigenti Totale
Numero medio lavoratori dipendenti 32 18 1 0 51
Descrizione Numero
Numero dei volontari al termine dell’esercizio 4
Numero medio dei volontari nell’esercizio 1,67
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Sono indicate nella seguente tabella le ore di attivita svolte dai volontati e dagli addett
(dipendenti e non dipendenti) dell’ente con indicazione del peso percentuale di ogni classe
tispetto al totale.

Classe Descrizione Ore complessive Y
Volontari | Ore complessive di attivita di volontariato 880 0,95%
Dipendenti | Ore complessive di attiviti dei lavoratori dipendenti 79.279 86,19%
Altri Ore complessive di attivita dei lavoratori non dipendenti 11.826 12,86%
--- Totale ore di lavoro prestate pet Pesercizio delle attivita 91.985 100%

Tutti i volontari impiegati nell’attivita dell’ente sono assicurati contro gli infortuni e le
malattie connesse allo svolgimento dell’attivita di volontariato, nonché per la responsabilita
civile verso i terzi ai sensi dell’articolo 18 del D.Igs. n. 117/2017.

14. Importi relativi agli apicali

La seguente tabella evidenzia, complessivamente per singola categoria, i compensi spettanti
all’organo amministrativo, all’'organo di controllo e al soggetto incaricato della revisione
legale.

Categoria €
Organo amministrativo (imborsi spese) 5.350
Incaticato della revisione 3.000

E assicurato il rispetto delle previsioni di cui all’articolo 14 comma 2 del D.Igs. n. 117/2017
tramite le modalita ivi previste.

15. Patrimoni destinati ad uno specifico affare

L’ente non ha costituito “patrimoni destinati ad uno specifico affare” ai sensi dell’articolo
10 del D.Igs. n. 117/2017.

16. Operazioni con parti correlate

Nel cotso dell’esetcizio € stata emessa la fattura nei confronti della Servizi Scolastici Filippo Ugoni
Impresa Sociale SRL nella quale la Fondazione ¢ socio unico, riferita a servizi contabili,
amministrativi e manutentivi erogati dalla Fondazione nel corso del 2021. Tali servizi sono stati

erogati a prezzi, valoti e condizioni considerabili normali di mercato, tenuto conto della tipologia di
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beni e servizi forniti. La seguente tabella valorizza con aggregazione per natura le operazioni

effettuate con parti correlate.

Costi
ey = = - Ricavi matetie | Costi Costi per | Provent / e
Par.te Natura del Credm_ = cCredl.u . Debm_ =~ cDebl.tl - veadiiee ey per godimento (Onexi) A}m nc;vx
i Pprestazioni merci, | servizi | beniditerzi | finanziari (cost])
ecc.
1 C 0 0 0 0 12.000 0 0 0 0 0

87 classificano quali “Corvelate” i seguents soggetti: (A) ogni persona o ente in grado di esercitare il controllo swllente (il controllo si considera esercitato dal
sagaetto che detiene i potere di nominare o rimuovere la maggioranza degli amministratori o il cui consenso & necessario gli amministratori per assumere decisions),
(B) agni amminisiratore dell'ente, (C} ogni societd o ente che sia controliato dallente (ed ogni amminisiratore di lake societd o ente), (D) ogni dipendente o
Jontario con responsabilita strategiche (wtilizzando per la nozjone di controlio della societd quanto previsto dallart. 2359 def codice civile ¢ per la nogone di
controllo di ur ente quanto indicato nella definizione della classe A precedente), (E) ogni persona che & lgata ad una persona la quale é parte correlaia all'ente.

17. Destinazione dell’avanzo/disavanzo

L’ente non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni statutarie e dellarticolo 8 del
D.lgs. n. 117/2017 Peventuale avanzo di gestione ¢ utilizzato per lo svolgimento dell’attivita
statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale.

L’esercizio 2021 presenta un disavanzo di gestione pari ad € 28.817. Si propone il rinvio di
tale disavanzo a nuovo esercizio.

18. Situazione dell’ente e andamento della gestione

L’illustrazione della situazione dell’Ente e dell’andamento della gestione € coerente con
’entitd e la complessita dell’attivitd svolta e pud contenere, nella misura necessaria alla
comprensione della situazione dell’ente e dell’andamento del risultato della sua
gestione, indicatori finanziari e non finanziari, nonché una descrizione dei principali
rischi e incertezze. L’analisi contiene, ove necessario per la comprensione dell’attivita,
un esame dei rapporti sinergici con altri enti e con la rete associativa di cui
I’organizzazione fa parte.

Si espongono di seguito alcuni indicatori che analizzano la situazione finanziaria della
Fondazione

Indicatori finanziati

Indicatore Area gestionale Benchmark
1 Oneri finanziari / Ricavi Sostenibilitd oner finanziari 0% 2,7%
2 Patrimonio netto / Debiti totali Adeguatezza patrimoniale 302,48% 2,3%
3 | Attivith a breve / Passivita a breve Equitibrio finanziario 58,14% 69,8%
4 Cash flow / Attivo Reddittivita 3,30% 0,50%
5 I“debi:g‘;;i‘i’op/feﬁjgzme € Altei indici di indebitamento 1,54% | 14,60%
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Emerge, dalla tabella sopraesposta, una attenta gestione evidenziata dall’equilibrio
strutturale e finanziario a breve termine (Capitale Circolante Netto punto 3), dalla
Sopracapitalizzazione (punto 2), e dall’indicatore di ritorno liquidita’ (Redditivita —
punto 4); quest’ultimo misura la capacita della gestione operativa di recuperare gli
investimenti.

Rispetto ai valori di riferimento, si rileva inoltre il puntuale assorbimento degli oneri
finanziari da parte del fatturato (punto 1) e la sostenibilita dei debiti nei confronti deglie
Enti statali (punto 5).

19. Evoluzione prevedibile della gestione

Sin dai primi mesi del 2021 si ¢ registrato una ripresa, dopo un 2020 penalizzato
fortemente dalla pandemia Covid-19, con effetti negativi senza precedenti.

Il fatturato del 2021 ha superato le previsioni di Budget (+ € 120.359,44,+ 2,31%)
grazie anche all’assegnazione, per ‘Iperproduzione’, da parte di ATS di quote
integrative di contributo sia per RSA che per RSA Aperta. Di contro ¢ proseguita la
crescita dei costi per acquisto DPI, ossigeno e prodotti monouso. La gestione 2021
chiude con una perdita, ante imposte, di € - 14.724,29 dovuta, in parte, al mancato
raggiungimento del Budget per quanto riguarda il contributo del Centro Diurno
Integrato.

20. Modalita di perseguimento delle finalita statutarie

La Fondazione, che non ha scopo di lucro, durante I’anno 2021, in accordo con il
perseguimento delle finalitd statutarie, ha raggiunto gli obiettivi di finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, tramite 1’esercizio in via esclusiva o principale delle
seguenti attivitd: Interventi e servizi sociali, interventi e prestazioni sanitarie,
prestazioni sociosanitarie, educazione istruzione e formazione professionale,
organizzazione ¢ gestione di attivitd culturali, produzione € somministrazione pasti
anche a domicilio , servizi strumentali ad enti del Terzo settore, alloggi sociali, nonché'
ogni altra attivitd di carattere residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni
sociali, sanitari, culturali, formativi o lavorativi, beneficenza, sostegno a distanza,
cessione gratuita di alimenti o prodotti o erogazione di denaro, beni o servizi a sostegno
di persone svantaggiate o di attivita di interesse generale.

21, Attivita diverse e carattere secondatio e strumentale delle medesime

Durante Pesetcizio Pente non ha esercitato attivita diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.Igs.
n. 117/2017.
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22,  Costi figurativi ed erogazioni liberali ricevute ed effettuate

Si illustrano di seguito, con utilizzo di apposite tabelle, i costi e proventi figurativi, gia
indicati in calce al rendiconto gestionale e non gia inseriti nel rendiconto gestionale stesso,
distinti per macro tipologia.

I volontari

S i T i Ore complessive : -1
Costi figurativi relativi ai volontari N. eff‘ei:t?vt:::eﬁﬁte €/ora (*) € ;‘:ﬁ;:‘j‘; :;:)VO
| prestata
Volontari utilizzati (associati) 1,67 o 880 12,024 10.581
| Volontari utilizzati (di ETS aderenti) i | O_ - 0 0 |
| Totale 1,67 | 880 10.581

(*} per la valorizzazione & wiilizzato i osto azjendale orario considerands linguadramento per la corvispondente qualifica in funsione del
contratto collettive, ex articolo 51 del D.Jgs. n. 81/ 2015, utilizzato o utilizzabile dall'ente.

Nella seguente tabella sono indicate le “erogazioni” sia in denatro che in natura ricevute con
specifica della circostanza che le stesse siano o meno state inserite nel rendiconto. La
componente non inserita nel rendiconto ¢ indicata in calce al rendiconto gestionale.

Le erogazioni effettuate e ricevute

€ costi fi d € proventi Inser.ita nel
Costi e Proventi figurativi da erogazioni CO,Stl 1gurativo figurativo rendiconto
delPesercizio () | JelPesercizio (4) | gestionale
Erogaziont in denaro 0 4.590 ST
Erogazioni di beni 0 0
Erogazioni di servizi 0 0
T e - . | 0 4.590 -
| otale gia inserita nel rendiconto gestionale, |
Erogazioni in denaro 0 l 0
Erogazioni di beni 0 | 0
: Erogazioni di servizi 0 | 0
Totale gia inserita nel rendiconto gestionale 0 | 0

(%) per la valo_ﬁz{a:{iom delle erogagiont in natura sono mtihs3ati 1 oriteri indicati dallarticolo 3 del Decreto del Ministero del Lavoro ¢ delle
Politiche Sociali del 28 novembre 2019.

23. Informazioni relative al costo del personale

La Fondazione, ai fini dellinquadramento dei propri lavoratori dipendenti, applica due
contratti collettivi nazionali di lavoro:

Regioni ed Autonomie Locali (assunzioni fino al mese di Luglio 2010);

Contratto UNEBA (dal mese di Agosto 2010).

La seguente tabella indica le informazioni previste dall’articolo 16 del D.Igs. n. 117/2017 in
materia di lavoro negli enti del Terzo settore e da atto del rispetto del relativo rappotto
massimo ivi indicato.
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€ Nota I
Retribuzione annua lorda minima 19.390 A '
Retﬁbuzione annﬁa lorda massima 55.501 B
‘ Rapporto tra retribuzione minima e massima 2,86 (%) B:A_ B

(%) la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti non pui essere superiore al rapporio uno a otto da
calcolarsi sulla base della retribuzione annna lorda.

24, Raccolta fondi

Come gia in precedenza specificato nel corso dell’esercizio non sono state organizzate
attivitd di raccolta fondi come previste dall’art. 7 del D.Lgs 117/2017 intese come il
complesso delle attivita ed iniziative poste in essere al fine di finanziare le proprie attivita di
intetesse generale, anche attraverso la richiesta a terzi di lasciti, donazioni e contributi di
natura non cotrispettiva.

Non vi sono stati proventi ed oneti da raccolta fondi occasionali intesi come i provent e gli
oneri relativi alle specifiche attivita occasionali di raccolte pubbliche di fondi effettuate
dall’ente in occasione di celebrazioni, ricorrenze o campagne di sensibilizzazione

25. Ulteriori informazioni

Fatti di rilievo verificatisi dopo la chiusura dell’esercizio
Sino al 31 marzo 2022 ¢ proseguito lo stato di emergenza sanitaria a causa della

pandemia Sars Cov 2, pandemia ovviamente non risolta dal punto di vista sanitario
nonostante la fine dello stato di emergenza, pertanto la gestione della Fondazione &
improntata a mantenere il massimo livello di attenzione al fine di prevenire e/o ridurre
la possibilitd di contagio.

L’impegno lavorativo del personale impiegato a vario titolo all’interno
dellotganizzazione, per garantire questa attenzione, rimane elevato ed alcune figure in
patticolare (es. medici, infermieri ed educatori in primis), continuano ad operare con piani
di lavoro modificati: ogni azione viene intrapresa con I'obiettivo di limitare al massimo, per
quanto ad oggi conosciuto a livello tecnico e scientifico, la possibilita di contagio. Sulla
base delle informazioni attualmente disponibili (comprese le attuali valutazioni fatte in
merito alla campagna di vaccinazione “booster”) 'emergenza sanitaria non rappresentera
un fischio per la continuitd aziendale (intesa come la capacita della Fondazione di
continuare a costituite un complesso economico funzionante, per un prevedibile arco
temporale futuro telativo ad un periodo di almeno 12 mesi dalla data di riferimento del
bilancio).

Nonostante i casi di positivita avuti nei mesi di gennaio e febbraio la copertura dei posti
letto si € mantenuta costante, limitando P'inserimento di nuovi ospiti per i soli giotni
strettamente necessari a negativizzare i singoli reparti con casi di positivita. Anche il Centro
Diurno Integrato mantiene una presenza costante grazie ai residenti dei Mini Alloggi.
Permane qualche difficolta, ormai strutturale, nel repetire utenti aventi le carattetistiche
richieste per I'ammissione ai Mini Alloggi, anche se la copertura delle residenze ¢ stabile,
intorno all’80% della piena capacita.

La Fondazione ha sottoscritto, nel mese di febbraio 2022, con ATS Brescia i contratti
relativi all’acconto sul primo quadrimestre dell’annualita 2022: per il servizio RSA il Budget
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annuo 2022 sara pari ad € 2.033.769,88, per il servizio RSA APERTA (servizi domiciliari)
sara di € 10.869 e per il CDI di € 178.728,68. Si segnala che Regione Lombatdia, in
applicazione al punto 28 della DGR X1/5340/2021, ha riconosciuto il pagamento della
produzione extra-budget relativa al 2021 per € 20.367,22 riguardo al setvizio RSA ed €
6.263,00 per il sevizio RSA Aperta.

Si attendono, invece, conferme in merito al riconoscimento dell’intero Budget 2021 sul
servizio CDI, a fronte di una produzione effettiva che ha generato ricavi per €163.740,00.
Se tale ticonoscimento, pati a € 14.988,68 (come modalita “ristoro covid”), avesse avuto il
carattere di certezza entro i termini di stesura del Bilancio 2021 avrebbe permesso di
chiudere il bilancio ante-imposte in pareggio. Nell’eventualita genereri comunque una
sopravvenienza attiva sull’esercizio 2022.

Come gia valutato durante il 2021 sono in fase progettazione ulteriori strategie al fine di
implementare i setvizi sul territorio, in particolare grazie alla collaborazione con dei medici
specialisti, che avvieranno Pattivita di consulenza per il territorio negli ambulatori di
proprieta della Fondazione.

Si segnala inoltre, quale fatto di rilievo, Paumento dei costi legati alle utenze energetiche,
per le quali il relativo mercato ha subito (anche a causa della guerra in Ucraina) tincari
molto pit alti rispetto le previsioni effettuate in sede di Budget: sara estremamente
importante tenere monitorato I'andamento tariffario delle utenze e, nel frattempo, la
Fondazione ha deciso in via precauzionale di spegnere gl impianti di riscaldamento in
coincidenza con il termine della stagione termica invernale (19 aprile 2022).

Gli amministratori ritengono che la Fondazione disponga di adeguate risorse per
continuare P'esistenza operativa in un prevedibile futuro come previsto dai principi contabili
di riferimento.

Pontevico (BS), 26.04.2022
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